
廉政承诺

——在县纪委十六届四次全体会议上

县扶贫办党组书记、主任   李文博
( 2014年2月)

    按照会议安排，现就自己履行党风廉政建设职责和个人廉洁自律等事项作如下承诺，请县纪委全体委员及广大党员干部、群众予以监督。

一、履行第一责任人职责，加强惩防体系建设
认真贯彻落实各级纪委全会、政府廉政会议和习近平总书记系列重要讲话精神，自觉担负起党风廉政建设和反腐败工作的主体责任，进一步加强惩防体系建设。一是坚持把党风廉政建设与扶贫开发中心工作摆到同等重要的位置，一起研究，一起部署，一起落实，一起检查，做到重要工作亲自部署，重大问题亲自落实，重点环节亲自协调，用足够的时间和精力抓好党风廉政建设工作，使第一责任人职责真正履行到位。二是对党风廉政建设各项工作层层分解目标任务，明确责任主体，细化工作措施。对阶段性任务，在规定时间内高质量完成；对持续性工作，结合新情况新问题推进提高；对根据新形势新要求需要充实完善的工作，及时研究安排，确保任务落实。三是认真落实“五个一”工作责任制，督促班子成员积极履行“一岗双责”职责，积极主动抓好分管领域的党风廉政建设工作，真正做到工作职责和分管范围到那里，抓党风廉政建设的职责就延伸到哪里。四是坚持每季度在党组会议上研究一次党风廉政建设工作，确保党风廉政建设各项法规制度和目标任务落到实处。
二、深化党风廉政教育，筑牢思想道德防线
把深入开展党性党风党纪教育作为学习型党组织建设的主要内容。通过学习原文、专题培训、形势报告等形式，组织党员干部认真学习党的十八大、各级纪委全会和习近平总书记系列 讲话精神，深入开展理想信念、宗旨教育，社会主义核心价值体系教育和党纪国法、廉政法规、从政道德教育，增强党员干部的党性修养，提高党员干部遵纪守法的自觉性，增强廉洁自律意识和拒腐防变的能力。认真开展正反两方面典型教育，认真学习各级纪委通报的典型案例，用正面典型鼓舞人、激励人，用反面典型警示人、教育人，教育干部职工加强党性修养，从严要求自己，保持清醒头脑，做到勤政廉政。

三、突出行业特点，杜绝和纠正不正之风
一是从严管好扶贫资金。牢固树立扶贫资金是高压电、救命钱的思想。严格贯彻执行《陕西省财政专项扶贫资金管理实施细则》，管好用好扶贫资金，做到用途不变，渠道不乱，专款专用，确保扶贫资金使用效益最大化。二是从严管好扶贫项目。坚持扶贫项目立项、报批制度，严格执行扶贫项目实施计划。认真贯彻执行《麟游县国家投资项目招标投标暂行管理办法（试行）》、《麟游县招标投标工作监督管理办法（试行）》及《麟游县工程建设领域黑名单管理制度》，切实加强扶贫项目招投标管理，坚持扶贫项目建设公开、公示制度，进一步规范扶贫项目设计、招标、监理、验收、考核及报帐管理等制度，杜绝以权谋私和腐败现象的发生。对扶贫整村推进、扶贫搬迁、产业扶贫等重点项目，严格坚持“五项制度”，严把“五个关口”，确保项目实施健康有序，不出问题。三是从严执行扶贫政策。认真贯彻落实《陕西省扶贫开发工作条例》和其他各项具体政策规定，坚持扶贫工作瞄准贫困，到村到户，特别是要及时足额兑付产业扶贫、移民搬迁到户补助，使贫困群众真正感受到党和政府的温暖。四是自觉接受社会监督。推行党务政务公开，对年度扶贫项目计划安排，扶贫资金使用和扶贫政策兑现等情况都要通过各种形式进行公开公示，接受社会监督，杜绝各种不正之风的发生，保持扶贫行业的清风正气。
四、强化纪律约束，建设勤政廉政的干部队伍

以提升工作效能为目标，以严纪律，转作风，促落实为重点，进一步深化学习型、服务型、廉洁型、创新型机关建设。认真贯彻落实中央“八项规定”，扎实开展群众路线实践教育活动，狠刹“四风”，切实解决干部作风建设中存在的突出问题，努力建设勤政廉政的扶贫干部队伍。加强干部职工日常管理，及时了解干部的思想动态，把握干部思想脉搏，坚持警示提醒，全程监管，对班子成员和干部职工在廉洁从政方面出现的苗头性问题，及时提示纠正，防止小问题发展成大错误。加强行风政风建设，严格工作程序，严控“三公”经费，管好单位公车，强化服务意识，提高服务质量。在扶贫重点项目报帐、移民搬迁补助、产业扶贫到户、农村贫困大学生救助等扶贫资金的发放兑现上，坚持公平公正、严把政策，让组织放心，让群众满意。

五、坚持身体力行，带头廉洁自律
在今后的工作中，自己将进一步加强学习，不断提高党性修养，增强廉政意识，自觉遵守党的政治纪律，组织纪律，财经纪律，工作纪律和生活纪律。坚持以《廉政准则》为镜子，时时对照，常常自省，处处小心，不利用职务和工作之便为自己和亲朋好友谋取好处。要求干部做到的，自己首先做到，要求干部不做的，自己首先不做。带头抵制官僚主义、形式主义、享乐主义和奢糜之风。带头执行公务接待、公务用车等各项规章制度，带头管好自己的家属和子女，两袖清风、一尘不染，做到行动上先于一般干部，要求上严于一般干部。严格执行民主集中制原则，坚持大额度资金使用和重点项目建设等重大事项，一律由班子会议研究决定。坚决贯彻执行重大事项“一把手”末位表态制度，充分发扬民主，不搞个人说了算，努力做到班子清正、自身廉洁。
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